


 
ABSTRACT 

 
REGULATIONS ON THE DEPARTMENT OF ENGLISH 

LANGUAGE 

 
These Regulations define the legal status, objectives, organizational 

structure, functions, authority, and responsibilities of the Department of 
English Language as a structural unit of the Language Education Center of 

University of World Economy and Diplomacy. The document is developed 
in accordance with the legislation of the Republic of Uzbekistan, 

presidential and ministerial normative acts, and the University’s internal 
regulatory framework. 

 
The Department carries out educational, methodological, scientific, and 

spiritual-educational activities related to English language instruction 
within undergraduate programmes. Its core mission is to ensure high-

quality teaching in accordance with state educational standards, organize 
assessment of students’ knowledge, and support the training of highly 
qualified and competitive specialists. 

 
The Department develops and submits curricula and teaching programmes 

for approval, prepares and reviews textbooks, instructional and visual 
materials, and conducts continuous comparative analysis of its educational 

programmes with those of leading foreign institutions to enhance academic 
quality. It also identifies and supports talented students, organizes their 

participation in academic competitions, and promotes the development of 
independent learning and research skills. 

 
The Department organizes systematic scientific and creative student 

activity, conducts research in accordance with approved plans, and 
facilitates publication and practical implementation of research results. It 
supports integration of education, science, and professional practice, 

promotes professional development of academic staff, introduces modern 
pedagogical and information-communication technologies, and assists 

young teachers in developing pedagogical competencies. The Department 
also contributes to the development of distance education and innovative 

learning methods. 
 

Additional responsibilities include training scientific and pedagogical 
personnel, participation in dissertation discussions and academic expert 

activities, attracting extrabudgetary funding, establishing cooperation with 
enterprises and organizations for scientific and technical collaboration, 

maintaining professional links with doctoral graduates, organizing 
professional development activities, and expanding international 



educational cooperation. The Department ensures proper organization of 

laboratory and instructional facilities and supports continuous updating of 
academic and scientific resources within the University’s information-

resource system. 
 

The Regulations also establish the duties of the Head of the Department, 
including participation in University-level decision-making, approval and 

supervision of departmental plans and staff workloads, personnel 
recommendations, ensuring conditions for educational and research 

activities, and preparation of periodic reports on departmental performance. 
 
These Regulations enter into force upon approval by the authorized 

governing body of the University and may be amended in accordance with 
established procedures. 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 



АННОТАЦИЯ 

 
ПОЛОЖЕНИЕ О КАФЕДРЕ «АНГЛИЙСКОГО ЯЗЫКА» 

 
Настоящее Положение определяет правовой статус, цели, 

организационную структуру, функции, полномочия и обязанности 
кафедры «АНГЛИЙСКОГО ЯЗЫКА». Кафедра является структурным 

подразделением Центра языкового образования и осуществляет свою 
деятельность в соответствии с законодательством Республики 

Узбекистан, нормативными актами и внутренними документами 
Университета. 
 

Основная задача кафедры — организация и осуществление учебной, 
методической, научной и воспитательной деятельности по 

преподаванию английского языка в рамках образовательных программ 
бакалавриата. Кафедра обеспечивает проведение учебного процесса в 

соответствии с государственными образовательными стандартами, 
контроль знаний студентов, а также подготовку 

высококвалифицированных и конкурентоспособных специалистов. 
Кафедра разрабатывает и рецензирует учебные планы и программы, 

подготавливает учебники, учебно-методические и наглядные 
материалы, проводит сравнительный анализ образовательных 

программ с зарубежными аналогами и внедряет меры по их 
совершенствованию. Кафедра выявляет и поддерживает одарённых 
студентов, организует их участие в олимпиадах и конкурсах, 

способствует развитию самостоятельной и научно-исследовательской 
деятельности обучающихся. 

 
Кафедра осуществляет научно-исследовательскую деятельность в 

соответствии с утверждёнными планами, содействует публикации и 
внедрению результатов исследований, обеспечивает интеграцию 

образования, науки и практики. Особое внимание уделяется 
повышению квалификации преподавателей, внедрению современных 

педагогических и информационно-коммуникационных технологий, 
поддержке молодых преподавателей и развитию дистанционных форм 

обучения. 
 

Кафедра также участвует в подготовке научно-педагогических кадров, 
работе экспертных групп, привлечении внебюджетных средств, 
развитии сотрудничества с организациями и зарубежными 

образовательными учреждениями, организации повышения 
квалификации специалистов, оснащении учебных и лабораторных баз, 

а также пополнении информационно-ресурсного фонда. 
 

Положением определены функции заведующего кафедрой, включая 



организацию и контроль деятельности кафедры, распределение 

учебной нагрузки, участие в кадровых вопросах, обеспечение условий 
для образовательного и научного процессов, а также подготовку 

отчётности в установленные сроки. 
 

Настоящее Положение вступает в силу со дня его утверждения 
уполномоченным органом Университета. Изменения и дополнения 

вносятся в установленном порядке. 



 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


