
Краткое содержание заседания Академического совета (Протокол 
№ 2) 

Заседание Академического совета Университета мировой 
экономики и дипломатии состоялось 30 сентября 2025 года под 
председательством проректора с участием проректоров, деканов и 
руководителей структурных подразделений. Были рассмотрены вопросы 
международной деятельности, производственной практики студентов, 
государственных стипендий, научных проектов и докторантуры. 

Международная деятельность (итоги 2024–2025 и планы 2025–
2026) 

Был заслушан и одобрен отчёт о международном сотрудничестве. 
Решено: 

1. осуществлять регулярный ежеквартальный мониторинг 
международной деятельности;  

2. усилить соблюдение процедур международной академической 
мобильности;  

3. расширить совместные программы с университетами Сукуба и 
Глазго;  

4. увеличить долю иностранных студентов;  
5. увеличить привлечение иностранных преподавателей (целевой 

показатель — 10%);  
6. обеспечить своевременное выполнение плана международного 

сотрудничества.  

Результаты производственной практики студентов (3 курс)  

Были представлены и утверждены отчёты по итогам практики. 
Решено: 

1. усилить сотрудничество с организациями-партнёрами и 
расширить базы практики;  

2. чётко распределить обязанности по организации и контролю 
практики;  

3. интегрировать систему мониторинга практики в Moodle;  
4. разработать критерии оценки результатов практики студентов;  
5. цифровизировать процессы управления практикой.  

Результаты конкурса государственных стипендий 

Рассмотрены результаты отбора на президентскую и именные 
государственные стипендии. Решено: 



1. утвердить выдвижение кандидатов на государственном уровне:  

A. кандидат на Президентскую стипендию;  
B. кандидат на стипендию им. И. Каримова;  
C. кандидаты на стипендию им. Навои;  

2. направить документы через официальную электронную систему;  
3. обеспечить дальнейший контроль процесса номинации.  

Представление научного проекта 

Был представлен проект национального уровня. Решено: 

1. направить проект по разработке национальной модели кадровой 
политики и повышения эффективности государственной службы в 
Агентство инновационного развития;  

2. обеспечить координацию и контроль подачи проекта.  

Темы диссертаций независимых исследователей 

Рассмотрены и утверждены темы диссертаций. Решено: 

1. утвердить темы диссертаций согласно приложениям;  
2. опубликовать утверждённые темы в официальном бюллетене ОАК;  
3. продолжить мониторинг подготовки докторских исследований;  
4. обеспечить надлежащий научный надзор. 

 


