
Akademik Kengash majlisi qisqacha mazmuni (Bayonnoma No. 4) 

Jahon iqtisodiyoti va diplomatiya universiteti Akademik Kengashi majlisi 
2026-yil 16-aprel kuni rektor raisligida, prorektorlar, dekanlar va tarkibiy 
bo‘linmalar rahbarlari ishtirokida o‘tkazildi. Unda qabul jarayoni, ilmiy 
kengashlar faoliyati, doktorantura, akademik mobillik va ta’lim sifati 
boshqaruvi masalalari ko‘rib chiqildi. 

Qabul natijalari (2025/2026 o‘quv yili) 

Qabul komissiyasi hisoboti tinglandi va tasdiqlandi. Qaror qilindi: 

1. Bakalavriat va magistratura bo‘yicha yakuniy qabul natijalari 
tasdiqlansin;  

2. Yagona qabul platformasini joriy etish va kvotalarni qayta ko‘rib chiqish 
bo‘yicha islohotlar taklif etilsin;  

3. Magistratura uchun kirish imtihonlarini joriy etish masalasi ko‘rib 
chiqilsin;  

4. Takliflar yuqori tashkilotlarga yuborilsin.  

Ilmiy kengashlar hisobotlari 

Uchta dissertatsiya kengashi (siyosatshunoslik, iqtisodiyot, xalqaro huquq) 
hisobotlari ko‘rib chiqildi va tasdiqlandi. Qaror qilindi: 

1. Doktorantlar va mustaqil izlanuvchilar monitoringi kuchaytirilsin;  
2. Dissertatsiya mavzulari qayta ko‘rib chiqilsin va takomillashtirilsin;  
3. PhD himoya muddatlari “yo‘l xaritasi” asosida tezlashtirilsin;  
4. Ilmiy kengashlar faoliyati yanada takomillashtirilsin.  

Doktorantura va dissertatsiya mavzulari 

Doktorantlar va mustaqil izlanuvchilarning dissertatsiya mavzulari 
tasdiqlandi. Qaror qilindi: 

1. Barcha tasdiqlangan tadqiqot mavzulari tasdiqlansin;  
2. Ilmiy rahbarlar va kafedralar javobgarligi belgilanib, muddatida himoya 

ta’minlansin;  
3. Mavzular rasmiy tizimlarda e’lon qilinsin.  

Akademik mobillik va kreditlarni tan olish 

Akademik mobillik natijalarini tan olish bo‘yicha yangi nizom tasdiqlandi. 
Qaror qilindi: 

1. Talabalar almashinuv dasturlarida kreditlarni tan olish tizimi joriy etilsin;  



2. Qayta o‘qish tartiblari tartibga solinsin;  
3. Tizim 2025/2026 o‘quv yilidan boshlab joriy etilsin;  
4. Akademik mobillikni qo‘llab-quvvatlash kuchaytirilsin. 

Mehnatga haq to‘lash 

Yangi tayinlangan professor uchun qo‘shimcha to‘lov masalasi ko‘rib 
chiqildi. Qaror qilindi: 

1. 2025-yil sentabr–dekabr oylarida ish haqi ustamasi belgilansin;  
2. Milliy qonunchilik talablariga rioya etilishi ta’minlansin.  

Institutsional rivojlanish va sifatni ta’minlash 

Akademik boshqaruv tizimi masalalari ko‘rib chiqildi. Qaror qilindi: 

1. Doktorantlar tayyorlash va ilmiy rahbarlik ustidan nazorat kuchaytirilsin;  
2. Ilmiy kengashlar samaradorligi oshirilsin;  
3. Akademik samaradorlik ko‘rsatkichlari muntazam monitoring qilinsin.  

 


