
Akademik kengash majlisi bayonnomasi № 6 bo‘yicha qisqacha mazmun  

Jahon iqtisodiyoti va diplomatiya universiteti Akademik kengashining 
2026-yil 30-yanvarda bo‘lib o‘tgan majlisi rektor raisligida, prorektorlar, 
dekanlar va tarkibiy bo‘linmalar rahbarlari ishtirokida o‘tkazildi. Majlisda PQ-
330 qarori ijrosi, universitetning strategik rivojlanishi, kadrlar siyosati, qabul 
jarayonlari hamda normativ-huquqiy hujjatlar bilan bog‘liq masalalar ko‘rib 
chiqildi. 

PQ-330 ijrosi va 2026-yil ustuvor yo‘nalishlari 

2025-yil uchun belgilangan vazifalarning to‘liq bajarilgani hamda davlat 
organlariga hisobotlar o‘z vaqtida topshirilgani qayd etildi. Quyidagilar 
belgilandi: 

1. 2026-yil uchun universitet rivojlanish maqsadlarini tasdiqlash;  
2. barcha yo‘nalishlarda oylik hisobot asosida tizimli monitoringni joriy 

etish;  
3. barcha tarkibiy bo‘linmalarda samaradorlik ko‘rsatkichlari (KPI) ustidan 

nazoratni kuchaytirish.  

Ilmiy darajalar va kadrlar salohiyatini rivojlantirish 

Quyidagi qarorlar qabul qilindi: 

1. malakali nomzodlarga dotsent ilmiy unvonini berishni tasdiqlash;  
2. hujjatlarni Oliy attestatsiya komissiyasiga o‘z vaqtida topshirishni 

ta’minlash;  
3. professor-o‘qituvchilar tarkibining ilmiy salohiyatini yanada oshirish.  

Qabul jarayonlari va grantlarni taqsimlash (2026/2027) 

Quyidagilar tasdiqlandi: 

1. PhD, DSc va mustaqil izlanuvchilar bo‘yicha qabul natijalari;  
2. davlat grantlarini yo‘nalishlar va ta’lim tillari bo‘yicha taqsimlash tartibi;  
3. qabul jarayonlarida shaffoflikni ta’minlash mexanizmlari.  

Akademik reglamentlar va institutsional rivojlanish 

Quyidagilar tasdiqlandi: 

1. yangilangan akademik reglamentlar;  
2. ularni 2025/2026 o‘quv yilidan boshlab amaliyotga joriy etish;  
3. ichki akademik boshqaruv va sifatni ta’minlash tizimini kuchaytirish.  



Ilmiy boshqaruv va moliyaviy rag‘batlantirish 

Quyidagilar belgilandi: 

1. ilmiy faoliyat samaradorligi natijalarini tasdiqlash;  
2. 2026-yilda tegishli xodimlar uchun qo‘shimcha to‘lovlarni joriy etish;  
3. ilmiy samaradorlik ko‘rsatkichlarini doimiy monitoring qilish.  

Akademik tuzilma va sifatni ta’minlash tizimi 

Quyidagi hujjatlar tasdiqlandi: 

1. Sifatni ta’minlash bo‘yicha qo‘llanma;  
2. Ta’lim dasturlarini baholash nizomi;  
3. O‘qish va imtihon qoidalari;  
4. Murojaatlar (shikoyatlar) siyosati;  
5. Talabalarni qabul qilish qoidalari;  
6. O‘quv shartnomasi;  
7. Diplom ilovasi (Diploma Supplement);  
8. kadrlarni ishga qabul qilish siyosati;  
9. o‘quv yuklamasi reglamenti;  
10.  ma’lumotlarni yig‘ish siyosati;  
11.  dissertatsiya yozish qoidalari;  
12.  kutubxona resurslari tizimi;  
13.  JIDU Karyera markazi faoliyati.  

Shuningdek, talabalarni amaliy tayyorlashni kuchaytirish hamda fakultet 
darajasida ushbu hujjatlarni samarali joriy etish mexanizmlari belgilandi. 

Tashkiliy o‘zgarishlar 

Raqamli boshqaruv tizimini kuchaytirish va “Romano-german tillari” 
kafedrasini “Yevropa va turkiy tillar kafedrasi” deb qayta nomlash to‘g‘risida 
qaror qabul qilindi. 

 


