
Краткое содержание заседания Академического совета (Протокол 
№ 7) 

Заседание Академического совета Университета мировой 
экономики и дипломатии состоялось 10 марта 2026 года под 
председательством Ректора с участием проректоров, деканов и 
руководителей структурных подразделений. Были рассмотрены вопросы 
академической успеваемости, научного развития, деятельности 
Дипломатической академии, KPI-системы и институционального 
управления в рамках реализации ПП-330. 

Академическая успеваемость и достижения студентов  

Заслушан отчёт М. Шералиева по результатам анализа успеваемости 
за первый семестр 2025/2026 учебного года. Отчёт принят к сведению. 
Было решено: 

1. усилить контроль посещаемости и академической успеваемости 
студентов;  

2. укрепить механизмы поддержки студентов с низкой 
успеваемостью;  

3. улучшить взаимодействие факультетов и координаторов курсов;  
4. систематизировать мониторинг учебных достижений.  

Учёные звания и развитие профессорско-преподавательского 
состава 

Рассмотрены предложения по присвоению учёных званий. По 
результатам голосования и соответствия требованиям было решено: 

1. утвердить присвоение учёных званий квалифицированным 
кандидатам;  

2. направить документы в Высшую аттестационную комиссию в 
установленные сроки;  

3. продолжить укрепление научно-педагогического потенциала.  

Деятельность Дипломатической академии в рамках ПП-330 

Рассмотрен отчёт о деятельности Дипломатической академии за 2025 
год. Отчёт принят к сведению. Было решено: 

1. усилить взаимодействие с Министерством иностранных дел в 
рамках образовательных программ;  

2. расширить международные краткосрочные курсы и совместные 
программы;  



3. продолжить развитие методических и научных проектов в сфере 
дипломатии.  

Развитие академического журнала 

Рассмотрен годовой отчёт журнала «Международные отношения: 
политика, экономика, право». Было решено: 

1. принять отчёт к сведению;  
2. усилить систему рецензирования и редакционное качество;  
3. улучшить цифровую платформу и SEO-оптимизацию сайта журнала;  
4. усилить финансовую и техническую поддержку редакции.  

Докторантура, KPI и академические стимулы 

Рассмотрены вопросы приёма докторантов, утверждения тем 
диссертаций, обновления KPI-системы и дополнительных выплат 
преподавателям. Было решено: 

1. утвердить результаты приёма независимых исследователей;  
2. утвердить темы диссертаций и обеспечить их публикацию в 

официальных бюллетенях;  
3. внести изменения в систему KPI и внедрить обновлённые критерии;  
4. утвердить дополнительные выплаты сотрудникам в соответствии 

с государственными нормативами.  

Институциональные регламенты и управление 

Рассмотрены обновления внутренних нормативных документов и 
механизмов академического управления. Было решено: 

1. утвердить изменения в системе KPI;  
2. внедрить обновлённые регламенты с следующего семестра;  
3. усилить контроль за исполнением решений на уровне факультетов 

и кафедр. 

 


